
 
 
 
 
 
 
 

Uttalelse fra fagforeningene på Kollektivkonferansen i Fagforbundet om busskjøp og 
arbeidsverktøy  
  
Fagforeningene i kollektivtrafikken i Fagforbundet krever at hovedtillitsvalgte og 
hovedverneombud aktivt involveres av ledelsen i sine respektive arbeidskjøpere i hele 
prosessen fra planer for bussinnkjøp igangsettes til kontrakt er inngått, jfr. Hovedavtalen § 
30 og Arbeidsmiljøloven § 7-2.  
For å sikre at arbeiderrettigheter, lønns- og arbeidsvilkår, HMS samt retten til 
fagorganisering er ivaretatt i utenlandske bedrifter, herunder kinesiske elbussleverandører 
som er aktuelle for å produsere busser for arbeidskjøper, skal det innhentes skriftlig 
dokumentasjon om overnevnte hos LOs internasjonale avdeling, Fair Trade og Amnesty tidlig 
i anskaffelsesprosessen. Før det besluttes kjøp fra utenlandske bussleverandører skal risikoer 
tas opp i styringsgruppemøter som involverer hovedtillitsvalgte og hovedverneombud, jfr. 
Hovedavtalen § 29.  
 
Arbeidskjøper skal stille med arbeidsverktøy for sine ansatte. I forbindelse med bruk av 
digitale verktøy skal arbeidskjøper eie arbeidsverktøyet.  
  
Vi aksepterer derfor ikke andre løsninger, men vi ser positivt på hvilke digitale verktøy 
arbeidskjøper i et partsarbeid velger for sine ansatte.  
 
 
Vedtatt 21. september 2025 på Fagforbundets kollektivkonferanse 2025 av følgende 
fagforeninger:  
Fagforbundet BSF  
Fagforbundet OSA  
Fagforbundet BSFF  
Fagforbundet Vy Buss Drammen  


